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Na osnovu ¢lana 32. Zakona o reviziji institucija u Federaciji Bosne i Hercegovine («Sluzbene novine
Federacije BiH», br. 22/06) i ¢lana 4. Pravilnika o radu Ureda za reviziju institucija u Federaciji Bosne i
Hercegovine, generalni revizor i zamjenik generalnog revizora raspisuju

KONKURS
za popunu upraznjenih radnih mjesta u Uredu za reviziju institucija
u Federaciji Bosne i Hercegovine

I POZICIJE ZA KOJE SE RASPISUJE KONKURS

1. REVIZOR ZA FINANSIJSKU REVIZIJU -1 (jedan) izvrsilac na neodredeno
vrijeme

Opis poslova:

Za svoj rad odgovara rukovodiocu Sektora za finansijsku reviziju;obavlja reviziju finansijskih
izvjestaja u skladu sa Zakonom o reviziji institucija u Federaciji Bosne i Hercegovine («Sluzbene novine
Federacije BiH», br.22/06), ISSAI, IFAC revizijskim standardima, usvojenim planom revizije i utvrdenim
procedurama. Moze biti voda tima ili ¢lan tima; kao voda ili kao ¢lan tima odgovara za kvalitet revizije; kao
voda tima, zajedno sa ¢lanom tima na pocetku godine, sacinjava strateSke dokumente za provodenje revizije
(analizu operacija, strateSki memorandum i plan revizije) i iste dostavlja rukovodiocu sektora na razmatranje
i usvajanje; ukoliko nastupe okolnosti zbog kojih se mora mijenjati usvojeni plan revizije, o istom obavjeStava
rukovodioca sektora; sa ¢lanom tima u skladu sa usvojenom metodologijom nakon obavljene revizije sastavlja
nacrt izvjeStaja o obavljenoj reviziji; nakon konsultacija sa rukovodiocem sektora o glavnim nalazima, nacrt
izvjestaja dostavlja revidiranoj instituciji na komentar; po dostavljenim komentarima revidirane institucije iste
razmatra sa vi$im revizorom i zajedno zakljucuju sa rukovodiocem sektora komentar kona¢nog izvjestaja, koji
se dostavlja revidiranom subjektu; te obavlja i druge poslove po posebnom nalogu generalnog revizora i
zamjenika generalnog revizora i neposredno pretpostavljenog zaposlenika.

2. MLADI REVIZOR ZA FINANSIJSKU REVIZIJU -1 (jedan) izvrsilac na neodredeno
vrijeme

Opis poslova:

Za svoj rad odgovara rukovodiocu Sektora za finansijsku reviziju institucija u Federaciji Bosne i
Hercegovine; obavlja reviziju finansijskih izvjestaja u skladu sa Zakonom o reviziji institucija u Federaciji
Bosne i Hercegovine, ISSAI, IFAC revizijskim standardima, usvojenim planom revizije i utvrdenim
procedurama; kao ¢lan tima odgovara za kvalitet revizije; pregleda, analizira finansijske izvjeStaje klijenata i
druge finansijske informacije koje pripremljene dostavlja vodi tima; ocjenjuje uskladenost finansijskih
izvjestaja u skladu sa raGunovodstvenim standardima; obavlja dalju analiti¢ku i finansijsku obradu prikupljene
dokumentacije u okviru propisane metodologije; prikuplja, sreduje, evidentira i kontrolira dobivene podatke i
druge evidencije o revidiranom klijentu; vrsi procjenu rizi¢nih pozicija bilansa iz finansijskih izvjestaja, koju
daje na razmatranje i usvajanje vodi tima u cilju sa¢injavanja strateSkih dokumenata revizije (analize operacije,
strateSkog memoranduma i detaljnog plana revizije); obavlja reviziju zajedno sa vodom tima u dijelu pregleda
finansijskih i raCunovodstvenih informacija i izvjesStaja revidiranih klijenata; zajedno sa vodom tima sacinjava
nacrt izvjeStaja o obavljenoj reviziji koji se dostavlja viSem revizoru na daljnju proceduru; te obavlja i druge
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poslove po posebnom nalogu generalnog revizora i zamjenika generalnog revizora i neposredno
pretpostavljenog zaposlenika.

3. POMOCNIK U FINANSIJSKOJ REVIZIJI - 1 (jedan) izvr§ilac na neodredeno
vrijeme

Opis poslova:

Obavlja poslove i radne zadatke po nalogu vode revizijskog tima i za svoj rad odgovoran je
rukovodiocu Sektora za finansijsku reviziju institucija u Federaciji Bosne i Hercegovine, te obavlja i druge
poslove po posebnom nalogu generalnog revizora i zamjenika generalnog revizora i neposredno
pretpostavljenog zaposlenika.

Il ZAJEDNICKO ZA SVA RADNA MJESTA

Kandidati treba da ispunjavaju opée uslove predvidene ¢lanom 33. Zakona o reviziji institucija u
Federaciji Bosne i Hercegovine («Sluzbene novine Federacije BiH», br.22/06) i to:

da je drzavljanin Bosne i Hercegovine;

da je stariji od 18 godina;

da ima odgovarajuce obrazovne i stru¢ne kvalifikacije;

da je zdravstveno sposoban;

da nije otpusten iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou vlasti u

Bosni i Hercegovini tri godine prije podnosenja prijave za zaposlenje;

f. da se protiv njega ne vodi kriviéni postupak, niti da je pravomoc¢no osuden na kaznu zatvora
za krivi¢na djela sa izuzetkom kriviénih djela protiv sigurnosti u saobracaju, u skladu sa
Kriviénim zakonom;

g. danije obuhvacen odredbama ¢lana IX.1. Ustava Bosne i Hercegovine.
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111 POSEBNI USLOVI ZA POJEDINA RADNA MJESTA

Pored opé¢ih uslova kandidati moraju ispunjavati i posebne uslove predvidene Pravilnikom o
unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Uredu za reviziju institucija u Federaciji Bosne i
Hercegovine i to:

Za poziciju 1.( Revizor za finansijsku reviziju), kandidat treba da ima :

a) visoku struénu spremu - VI stepen, zavrSen ekonomski fakultet ili zavrSeni studij ekonomskog
fakulteta koji je vrednovan sa najmanje 240 ECTS bodova;

b) certifikat ovlastenog revizora;

¢) najmanje pet godina radnog iskustva na poslovima finansijske revizije,

Za poziciju 2. (Mladi revizor za finansijsku reviziju), kandidat treba da ima :
a) visoku struénu spremu - VI stepen, zavrSen ekonomski fakultet ili zavrSeni studij ekonomskog
fakulteta koji je vrednovan sa najmanje 240 ECTS bodova;
b) zvanje certificiranog racunovode ;
c) tri godine radnog iskustva, od ¢ega dvije godine na poslovima revizije ili finansijsko
racunovodstvenim poslovima.

Za poziciju 3. (Pomo¢nik u finansijskoj reviziji), kandidat treba da ima :
a) visoku stru¢nu spremu - VI stepen, zavrSen ekonomski fakultet ili zavrSeni studij ekonomskog
fakulteta koji je vrednovan sa najmanje 240 ECTS bodova;
b) jednu godina radnog iskustva na poslovima revizije ili finansijsko — racunovodstvenim
poslovima.

IV POTREBNI DOKUMENTI

Kandidati su duzni priloziti orginale ili ovjerene fotokopije slijede¢ih dokumenata:
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10.
11.

popunjen prijavni obrazac Ureda za reviziju institucija u FBiH koji se moZe dobiti u
prostorijama Ureda za reviziju institucija u FBiH ili na web-stranici Ureda za reviziju
institucija u Federaciji BiH, vrifbih@vrifbih.ba,

uvjerenje o drzavljanstvu BiH (ne starije od Sest mjeseci),

izvod iz mati¢ne knjige rodenih,

uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti (ljekarsko uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti
dostavljaju samo kandidati koji budu odlukom generalnog revizora i zamjenika generalnog
revizora izabrani. lzabrani kandidati uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavljaju po
okonc¢anju konkursne procedure, a prije stupanja na rad),

uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kriviéni postupak (ne starije od tri mjeseca)
uvjerenje da kandidat nije pravomo¢no osuden na kaznu zatvora za krivi¢na djela sa izuzetkom
krivicnih djela protiv sigurnosti u saobracaju u skladu sa Kriviénim zakonom, izdato od
nadleznog ministarstva unutrasnjih poslova,

izjava kandidata da nije obuhvacen odredbama ¢lana IX.1. Ustava Bosne i Hercegovine,
ovjerena od strane nadleznog op¢inskog organa,

izjava kandidata da nije otpusten iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo
kojem nivou vlasti u Bosni i Hercegovini tri godine prije podnos$enja prijave za zaposlenje,
ovjerena od strane nadleznog opéinskog organa,

Za pozicije 1), 2) i 3) diplomu o zavr§enom studiju na ekonomskom fakultetu,

Za poziciju 1) certifikat za zvanje ovlasteni revizor, a za poziciju 2. certifikat raunovode
potvrdu o trazenom radnom iskustvu

(Napomena vezano za tacku 11: potvrda o radnom iskustvu za poziciju 1. podrazumijeva
radno iskustvo stec¢eno na poslovima finansijske revizije. Potvrda treba da sadrzi opis i vrstu
poslova koji su obavljani u finansijskoj reviziji u periodu od pet godina.

Za poziciju 2. potvrda o radnom iskustvu podrazumijeva radno iskustvo u struci od tri godine
od ¢ega dvije godine na poslovima finansijske revizije ili finansijsko —rac¢unovodstvenim
poslovima. Potvrda treba da sadrZi opis i vrstu poslova koji su obavljani u finansijskoj reviziji
ili finansijsko racunovodstvenim poslovima u periodu od dvije godine.Za poziciju 3. potvrda
0 radnom iskustvu u struci u trajanju od 1. godine na poslovima revizije ili finansijsko —
racunovodstvenim poslovima).

V NAPOMENE

Komisija ¢e razmotriti sve blagovremeno prispjele prijave i utvrditi listu kandidata koji ispunjavaju
formalne uslove (opce i posebne) koji su navedeni u Konkursu. Nakon toga, Komisija ¢e sa¢initi listu kandidata
koji su obavezni, pred Komisijom za izbor, pristupiti provjeri znanja, pismeno i usmeno. Nakon provedene
provjere znanja, Komisija ¢e generalnom revizoru i zamjeniku generalnog revizora Ureda za reviziju, dostaviti
rang-listu uspjesnih kandidata, po¢ev od kandidata koji je dobio najvecu ocjenu na provjeri znanja, nakon ¢ega
¢e generalni revizor i zamjenik generalnog revizora Ureda za reviziju, donijeti odluku o izboru kandidata.

Konkurs se objavljuje u dnevnim novinama “Oslobodenje” i ,, Vecernji list” te na web stranici Ureda za
reviziju institucija u Federaciji BiH, vrifbih@vrifbih.ba.

Prijavu na ovaj Konkurs, sa svim potrebnim dokumentima dostaviti najkasnije u roku od 30 dana, od dana
posljednje objave ovog Konkursa, li¢no ili preporu¢enom postom, na adresu:

»Ured za reviziju institucija u Federaciji Bosne i Hercegovine*
Ulica Lozionic¢ka 3,
71000 Sarajevo,
Na koverti sa prijavom obavezno naznaciti:

,Prijava na Konkurs - ne otvarati®.

Na poledini koverte navesti ime i prezime podnosioca, adresu i kontakt telefon.

Nepotpune, neuredne i neblagovremene prijave nece se razmatrati.

U skladu za Zakonom o reviziji institucija u FBiH, Ured za reviziju nema obavezu vracanja
zaprimljenih prijava na Konkurs.



